
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  2016 ، شاوًیٍسازمان زوان ایراوی اوتاریً خثروامٍ الکتريویکی
 

 

.آرزيمىد است ترایتان درسال جدیدسلامت ي  سعادتمىدی تا سالی سرشارازخًشی، کامیاتیسازمان زوان ایراوی اوتازیً   

مبارک 6102سال نو میلاری 

 



 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 کلیىیک حقًقی رایگان

 
 

 

 

 

 

Legal advice with professional lawyers on: 

Family, Employment, Contracts, Wills & 

Estates, Civil Litigation, Business, Tax 

 

 در زمیىً ٌای:مشاَري حقُقی با َکلای مجرب 

 ارث َ َصیتىامً، قراردادٌا، کار، خاوُادي، قُاویه

 مالیات تجارت، دادخُاٌی مدوی،

 

 ژاوُیً 82پىج شىبً 

 بعدازظٍر 2:55تا  0:55ساعت 

 ملاقات بً صُرت خصُصی َبا تعییه َقت قبلی

.تماس بگیرید 416-466-6566لطفا برای تعیین وقت با   

 



 

During the past year, many of our seniors participated in the New Horizons for seniors program, which 

improved their basic computer skills, and learned to work with social media with the help of young volunteers 

in the Iranian community. The seniors shared their stories and opinions with the volunteers and built a strong 

relationship between them. 

The New Horizon for seniors program will continue until spring 2016. IWOO would like to invite all the 

seniors and young volunteers to join the program. Please contact IWOO’s office at 416-496-9566 or Ms. Mina 

Rohani at 647-821-1424 for further information about the program. 

 دس عال گزؽتَ دس تشًاهَ افك ُای تاصٍ تشای عالوٌذاى، تؼذادی اص ؽِشًّذاى اسؽذ تا کوک داّطلثاى جْاى هِاست ُای خْد سا دس صهیٌَ کاس

ًظشات خْد تا داّطلثاى جْاى تْاًغتٌذ تا کاهپیْتشّ ؽثکَ ُای اجتواػی استما دادًذ. ایي گشٍّ اص ؽِشًّذاى تا دس هیاى گزاؽتي خاطشات ّ 

 جاد کٌٌذ.یکذیگشای استثاط عالوی تیي

افك ُای تاصٍ تشای عالوٌذاى تا تِاسعال آیٌذٍ اداهَ خْاُذ داؽت. عاصهاى صًاى ایشاًی اًتاسیْ اص کلیَ ػلالوٌذاى تَ ؽشکت دس ایي  ی تشًاهَ

تا ّ یا   619-669-6699تا دفتش عاصهاى ، ی کغة اطلاػات تیؾتشتشاتشًاهَ ّ ُوچٌیي داّطلثاى جْاى دػْت هی کٌذ دس صْست توایل 

 .تواط حاصل ًوایٌذ 966 -141-1646 حاًی خاًن هیٌا سّ

 

 

فق َای جدیدپريشٌ ا       



 

 

پريشٌ اوتقال داستان َا از سالمىدان تٍ جًاوان       

The Stories of Transitions project which aims to transfer stories from seniors to youth is supported by the Ontario Seniors’ Secretariat.The 

project’s objective is to collect and transfer stories, folk songs and lullabies from first generation Iranian immigrants to youth and the new 

generation, in the Iranian community. This project provides an opportunity for both generations to improve their skills and make cultural 

links, while also preserving and transferring folk and immigration stories. In this program, seniors generously share their stories and unwritten 

lullabies, memories and personal memoirs. We will continue to collect seniors’ stories until the end of January, at which point two writing 

specialists (Ms. Sotudeh and Mr. Shabanpour) will work on editing the stories to have them ready for print and publishing in time for the 

Persian New Year at the end of March. As such, we are looking for all your invaluable contributions to this project with your stories and 

memories, which we will eternalize through this publication in order to be shared with future generations. Your stories will be complied 

together, either under your name or an alias and presented in time for Nowruz 2016. We are very thankful to those of our seniors who have so 

generously shared their stories with us, and our volunteers who have worked enthusiastically to collect these stories. We are still eagerly 

waiting for more of your memories and stories! Please contact IWOO’s office at 416-496-9566 for further information about the program. 

هی ؽْد. جوغ آّسی ّ اًتمال داعتاًِا ّ اؽؼاس عٌتی اص ًغلِای ًخغتیي هِاجشاى  ئَااساداسٍ عالوٌذاى اًتاسیْدسعاصهاى صًاى  تا حوایت ،پشّژٍ اًتمال داعتاًِا اصعالوٌذاى تَ جْاًاى

دس کٌاس هغائل  حفع ّاًتمال داعتاًِای عٌتی کوک تَ ُذف آى .دٍ اعتایجاد استثاطات فشٌُگی فشاُن آّس ّ ؾشفتپیایشاًی تَ جْاًاى فشصتی سا تشای ُش دّ ًغل دس جِت 

یاس داّطلثاى عاصهاى صًاى هی تاؽذ. دسایي تشًاهَ عالوٌذاى ػضیض داعتاًِا، لالایی ُای ًاًْؽتَ، خاطشات ّ سّایات ؽخصی خْد سا دسکوال عخاّت ّ گؾادٍ دعتی دساخت هِاجشت

س لشاس دادٍ اًذ. ایي پشّژٍ تا پایاى هاٍ ژاًْیَ تشای جوغ آّسی آثاسعالوٌذاى اداهَ داسد ّپظ اصآى کاسؽٌاعاى ادتی عاصهاى: خاًن تشای ثثت دس یک هجوْػَ هکتْب ّ هاًذگا

اهیًْیتی ایشاًی لشاس اختیاس ک هشضیَ عتْدٍ ّ آلای عیاّػ ؽؼثاًپْستشای جوغ تٌذی ّاصلاح ًِایی ها سا ُوشاُی خْاٌُذ کشد تا ایي هجوْػَ، ُوضهاى تا عال جذیذ ؽوغی دس

ًغل جذیذ ّ ًغلِای تؼذی، عاصهاى  گیشد. لزا اصُوَ ؽوا ػضیضاى کَ خاطشات ّ سّایاتی ؽٌیذًی دسخاطشّجاى خْد ًِفتَ داسیذ خْاُؾوٌذین  تشای ثثت ّ تَ اؽتشاک گزاسی آى تا

ػضیضاًی کَ عخاّتوٌذاًَ ّتاػلالَ داعتاًِا ّخاطشات ّسّایات خْد سا دس اختیاس ها لشاس دادٍ . اص ُوَ ّ هٌتؾش ؽْد چاپصًاى سا یاسی دُیذ تا تَ ًام خْدتاى ّ یا تا ًام هحفْظ، 

اص عالوٌذاى ػضیض کاهیًْیتی ایشاًی اًذ ّ داّطلثاًی کَ تشای گشدآّسی ایي آثاس، عاصهاى سا یاسی کشدٍ اًذ صویواًَ عپاعگضاسی کشدٍ ّ هٌتظش ّ هؾتاق آثاس تیؾتش ّجذیذتشی 

 تواط حاصل ًوایٌذ. 619 -669-6699 دفتش عاصهاى ی کغة اطلاػات تیؾتشتاتشا ُغتین.

 



 

 

           

 

 1- Please introduce yourself and let our readers get to know you better?  
My name is Maryam Siahpush. I have a Bachelor of Midwifery from Iran. Recently, I have started my employment 

with IWOO as an Office Administrator and workshop planning and outreach. Previously, I have worked with the 

organization on a volunteer basis, and I have participated in various programs over the years. 

 

2- How did you hear about IWOO?  
In the early days of arriving in Canada, I got to know about IWOO through the Iranian newspapers. I visited the 

office to learn about their programs and services.  IWOO's dedicated staff not only helped me benefit from their 

services, but also guided me towards working with the organization as a volunteer. 

 

3-What do you think about IWOO’s programs? 

IWOO has many educational programs and seminars on a variety of topics. Some of these programs include legal 

educational seminars, older adult programs, health education programs and mental health programs among 

others. I hope that with the ongoing efforts of staff and volunteers and the continued support of IWOO’s 

members, the organization will continue to grow. 

 

4- What can you do for IWOO to advance its goals? 

I think that one of the best things I can do, is to introduce IWOO within the Iranian community, as much as 

possible. I will also do my utmost to work with my colleagues effectively, to improve our programming to better 

meet the demands of the Iranian community. I also call on everyone to support IWOO, whether by volunteering 

their time, or skills, or by maintaining their membership status through timely payments of their fees. 

 

Dear Ms. Siahpush, many thanks for your cooperation, we wish you all the best. 

 

 



 

    

 سازمان زوان ایراوی اوتاریًجدید مریم سیاَپًش، کارمىد تا خاوم حثٍ مصا

 

 

.لطفا برای آشىایی بیشتر خُاوىدگان ما ، خُدتان را معرفی کىید -1   
 

خْدم سا تا عاصهاى صًاى ایشاًی تَ ػٌْاى کاسهٌذ دفتشی آغاص تَ تاصگی ُوکاسی . هي هشین عیاُپْػ ُغتن لیغاًغیَ هاهایی اص ایشاى

. پیؼ اص ایي تَ صْست داّطلثاًَ تا عاصهاى ُوکاسی داؽتَ ام ّ دس تشًاهَ ُای هختلف ؽشکت کشدٍ ام. کشدٍ ام  

 
چگُوً با سازمان زوان ایراوی آشىا شدید؟ -8  

 
ایشاًی تا عاصهاى صًاى آؽٌا ؽذم ّتشای کغة اطلاػات تیؾتش دس هْسد  هي دس اّلیي سّصُای ّسّدم تَ کاًادا اص طشیك سّصًاهَ ُای

تشًاهَ ُا ّ خذهات آًاى  تَ دفتش عاصهاى هشاجؼَ کشدم ّتا ساٌُواییِای ػضیضاى صحوتکؼ ایي عاصهاى تْاًغتن ُن اص خذهات ایي 

.عاصهاى اعتفادٍ کٌن ّ ُن تَ صْست داّطلة ُوکاسی خْدم سا  تا آًاى ؽشّع کشدم  
 

وظرتان در مُرد بروامً ٌای سازمان زوان چیست ؟ -3  
تشًاهَ ُای حوایتی  تشًاهَ ُای عاصهاى صًاى دس صهیٌَ ُای آهْصؽی ، اطلاع سعاًی دس هْسد هغایل حمْلی ،تِذاؽت ّ علاهت سّاى، 

ای خیلی هْفك عاصهاى ُغتٌذ جضّ تشًاهَ ُ ُویٌطْستشًاهَ ُای تفشیحی هثل تشًاهَ ی گشٍّ تضسگغالاى جِت اعتمشاس تاصٍ ّاسدیي ّ

.کَ اهیذّاسم تا تلاػ کاسکٌاى ُّویاسی داّطلثاى ّ اػضای هحتشم عاصهاى سّص تَ سّص پشتاستش ؽًْذ  

 
؟شما چً وقشی می تُاوید در پیشبرد اٌداف سازمان داشتً باشید -4  

ایی ُّش فشصتی کَ هوکي اعت تَ جاهؼَ ی هي فکش هیکٌن کَ تِتشیي کاسی کَ هیتْاًن اًجام دُن ایي اعت کَ عاصهاى سا دس ُش ج

ُوچٌیي توام تْاى خْد سا تَ کاس خْاُن گشفت تا تا کوک ُوکاساى ػضیضم تتْاًن تیؾتش هثوشثوش تاؽن ّتا ُوکاسی . ایشاًی هؼشفی کٌن

اعت هیکٌن کَ عاصهاى صًاى هي اص ُوَ ی ػضیضاى دسخْ. آًاى تتْاًین تشًاهَ ُای پشتاستشی ساتشای جاهؼَ ی ایشاًیاى تشًاهَ سیضی کٌین

.سا تَ ُش طشیك کَ هیتْاًٌذ چَ تا اُذای ّلتؾاى ّیا هِاستِایؾاى ّیا پشداخت تَ هْلغ حك ػضْیتؾاى حوایت کٌٌذ   

 

سرکار خانم سیاهپوش، با تشکرازهمکاری شما در پاسخ به سوالات ما، موفقیت هرچه بیشتر شمارا در پیشبرد اهداف سازمان 

 آرزومندیم.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

             تعدازظُر 3تا  11:30 َا پىجشىثٍ  - تسرگسالان  تروامٍ گريٌ

This program provides a hub for building friendships, strengthening networks, maintaining a healthy life style and enjoying life. 

 .کٌذاص صًذگی فشاُن هی، ؽثکَ ُای حوایتی، ؽیٍْ صًذگی عالن ّلزت تشدى ُا تشای اعتحکام دّعتی ای سا ایي تشًاهَ فضای صویواًَ

 
 : ژانویه 7پنچ شنبه 

 جِت تمْیت سّحیَ ّ علاهت فیضیکیتضسگغالاى  هخصْؿ  ًشهؼ 

 پشیغا حثیثی -اًتمال داعتاًِا اص عالوٌذاى تَ ًغل جذیذ 
 تِثْد دس هکالوات سّصاًَ -هِاست ُای توشیي صتاى اًگلیغی

 

 : ژانویه 14پنچ شنبه  
  علاهت فیضیکی جِت تمْیت سّحیَ ّتضسگغالاى  هخصْؿ  ًشهؼ 

 تا کلوات تاصی دس ؽشکت تا فؼال رُي حفع ّ حافظَ تِثْد -هِاست ُای توشیي هغض
     
 : ژانویه 21شنبه   پنچ    
 جِت تمْیت سّحیَ ّ علاهت فیضیکیتضسگغالاى  هخصْؿ  ًشهؼ 

  تِثْد دس هکالوات سّصاًَ -هِاست ُای توشیي صتاى اًگلیغی 

 
 : ژانویه 22پنچ شنبه     
  جِت تمْیت سّحیَ ّ علاهت فیضیکیتضسگغالاى  هخصْؿ  ًشهؼ 

 ؽشکت کٌٌذگاى دستِیَ غزایی عادٍ ّلزیز، هؾاسکت دس تؾْیك  

 اعتفادٍ اص هْاد غزایی عالن ّ عادٍتا  

 

 
 
 

 

 
 

 

Thursday January 7th: 
Fitness- Gentle movement to improve wellness & physical health   
Stories of transition by Parisa Habibi 
English Conversation Practice  
 

Thursday January14 th: 
Fitness- Gentle movement to improve wellness & physical health 
Skillful brain exercises - Improving memory and maintaining an active mind 
by engaging in word games. 
  

Thursday January21 th: 
Fitness- Gentle movement to improve wellness & physical health 
English Conversation Practice 
 

Thursday January28 th: 
Fitness- Gentle movement to improve wellness & physical health 
Preparing Light meals and snacks - Encouraging participants to prepare 
simple meals together using healthy ingratiates and sharing their recipes 
and ideas 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                مصی تاتاری - خدمات تٍ مُاجریه تازٌ يارد

 ظُر 12تا صثح  9پىج شىثٍ از ساعت َر 

 

 

سًداتٍ مفرد – کلاس مکالمٍ زتان اوگلیسی

                                                                                                                                   ظُرتعد از 7تا  5پىج شىثٍ از ساعت َر 

  تعدازظُر  7تا  5 َاپىجشىثٍ 
 

 

  کاوًن ادتی/کتاب خًاوی

                                   تعدازظُر 8:306:00تا  ر ماٌ از ساعتَ شىثٍديمیه چُاریه يميد

      

 
This program runs on the second and fourth Mondays of 
each month from 6 to 8:30 pm. Participants enjoy reading, 
writing, debating and critiquing each other's literary work. 
This program is expanding to include others forms of art and 
culture. 
 

  Information regarding Housing, Education, Legal issues,   

Immigration, Social assistance and recreation 

 Referral of skilled workers and trades to their licensing bodies 

  Filling out various government  forms 

  Referral to English classes  

 Referral to learning centres that can help teach job searching 
skills 

 

 

از   هر ماهشنبه دو مینچهارین و مودجلسات ادبیات و مطالعه این کانون در 

ین ار میشود. شرکت کنندگان در ازبعد از ظهر بر گ 2:30تا  6:00ساعت 

برنامه  این نوشتن و بحث و نقد آثار یکدیگر لذت میبرند. جلسات از خواندن،

های ادبیات و هنر  که به سایر بخش  آن را دارد  در حال رشد بوده و گنجایش

  هم بپردازد.

 Talk with your family doctor about your problems 

 Manage your personal banking 

 Improve your telephone conversation skills 

 Talk about the daily news 

 Express your point of view 

 Use the internet with ease 

 Improve your comprehension skills through 
watching interesting video clips and short movies  

 

 

 .مشکلاتتان را با پزشک خانواده خود به راحتی در میان بگذارید 

  انجام دهید.مستقلا امور بانکی خود را 

 .مهارتهای مربوط به گفتگوهای تلفنی خود را افزایش دهید 

 .درباره اخبار روز گفتگو کنید 

 .نقطه نظرات شخصی خود را به راحتی ارائه دهید 

 اینترنت استفاده کنید. به راحتی از 

 کوتاه مهارتهای درک مفاهیم خود را با تماشای ویدئو کلیپها و فیلمهای  

 بهترکنید.

   

 اطلاعات درزمینه مسکن، تحصیلات، بهداشت، مسائل 

 کمک های مالی دولتی و تفریحات سالمحقوقی،مهاجرت،

 رشته های فنی وحرفه ای  متخصصان تحصیلکرده وصاحبان ارجاع

 همربوط جهت اخذ لایسنس به منابع

 یپرکردن فرم های مختلف دولت 

  سیزبان انگلیهای به کلاس  ارجاع  

 کسب مهارت کاریابی و یاد کیری جهت یمراکزآموزش به رجاعا 

 شایان ذکر است ایه جلسات با حضُر خاوم مرضیً ستُدي ) وُیسىدي( برگسار می شُد.
 



 

Contact us: 

Iranian Women’s Organization of Ontario  - IWOO 

1761 Sheppard Ave. East, Ground Floor  

(East of Parkway Forest, 2nd door behind the bus stop) 

North York, ON M2J 0A5 

Tel: 416-496-9566 

Email: info@iwontario.com 

Website: www.iwontario.com 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 ُ  

تروامٍ َای ما خًاَد شد! تقًیتوظرات شما مًجة   

 

 

 – تعدازظُر 5 صثح تا 9ديشىثٍ تا جمعٍ  -دفتر ساعات کار     

IWOO Programs &  
Office Volunteers 

 

Susan Abdulhamidi 

Behnaz Afaghi 

Sara Alimardani 

Shafagh Azhandeh  

Rose Bahrami 

Dr. Fariba Bashiri 

Akram Basiji 

Sonbol Bayani 

Lili Bourani 

Danial Ebrahimi 

Sima Farid Kian 

Maryam Farzanenejad 

Mitra Firozbakht 

Helia Ghazinejad 

Tania Ghazinejad 

Melika Ghiasi 

Farahnaz Ghoreashi 

 

 

 

 

 

Sedigheh Gandomi 

Halimeh Hamidi 

Masoumeh Hatef 

Nazanin Khosravi fard 

Poroshad Mahdi 

Mahshid Mansourian 

Soudabeh Mofrad 

Shirin Moshirpour 

Fatemeh Mossavat 

Nasrin Sabet 

Ramin Sabet 

Maliknaz Sadooghi 

Raheleh Sahba 

Nasrin Seiri 

Kimya Shahmohammadi 

Sepideh Tehrani 

Fereshteh Touyserkani 

Shahla Yaghoubian 

 

 

IWOO Staff 

Sima Erdos 

Bookkeeeper 
 

Shirin Haghgo 
Project Coordinator 

Noushin Khavarian 
Program Coordinator 

Parisa Habibi 
Youth Community Animater 

 

Maryam Siahpush 

Office Admin 

 
IWOO Board of Directors 
and Committee leaders 

2014-2015 
 

Dr.Fariba Bashiri 

Dr.Sepideh Gharai. 

Sherry Darvish 

Negar Hashemi 

Navaz Karimian Pour 

Farzaneh Lotfi 

Kathy Noohi 

Mina Rohani (as of April 2016) 

Dina Shoraka 

Samireh Yazdani 

 
Volunteer Sound & AV Specialist 

Takin Nateghi 
 

 

 

Students Placement 
Mandana Arastonejad 

Homeyra Ghassemnejad 

Maria Mirhosseini 

 

 
         Volunteer Photographer 

Sam Gharai 
 

 

 

mailto:info@iwontario.com
http://www.iwontario.com/

