
 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

Healthy relationship with children           شیٍْ ُبی ارتببط سبلن بب فزسًذاى                                                                                              

Self awareness                                                                                                                                     ابزاس ّجْد -آگبُی اس احسبسبت خْد    

Calming the emotional storm                                                                                                     کٌتزل خشن -ُبی ُیجبًی آرام کزدى طْفبى  

Stress management- part 1                                                                                                                              1  بخش -هذیزیت استزص  

Stress management- part2                                                                                                                                 2بخش -هذیزیت استزص                          

Family law in Canada                                                                                                                                         قْاًیي خبًْادٍ در کبًبدا  

When: Every Tuesdays, 5:00 pm- 7:00 pm 

Starts May 26- June 30, 2015 

 

Where: 1761 Sheppard Ave, East 

North York, ON M2J 0A5 
 

 

  2011 جًن ،سازمان زوان ایراوی اوتاریً خثروامٍ الکتريویکی
 

                                     آمًزشی يالدیهکارگاٌ َای 

 
  

 

http://www.yatedo.com/s/jobtitle%3A%28Counsellor+%26Community+Facilitator%29


 

 

 

 

 

 

 

  

Thursday, June 18, 2015 

5:00 pm - 7:00 pm  

To book your seat, please call 416-496-9566 

 

         18     2015 

     5:00    7:00           

                                                             

     9566-496-416             

 

 
                                                    

               9566-496-416             

 

 

 

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آمًزشی حقًقی                                                        کارگاٌ
 

 حقًق خاوًادٌ                                                                                                          

 يکیل رسمی -تًسط پريشاد مُدی

 
 



 

 

 

After many months of tireless and dedicated work by Gala Committee and volunteers, IWOO held its 6th annual signature gala, newly 

entitled, “The White Dove Gala”.  This year’s gala theme was “Fortifying an Ageless Hub:  Zero to Senior”.  

The Gala was a huge success with an unprecedented 450 people in attendance, who enjoyed an evening of fantastic food and 

entertainment.  The gala raised funds to support IWOO’s operations for the next fiscal year and allow us to continue providing capacity and 

service to the community. 

 

  .بزگشار کزد”The White Dove Gala“ خْد را با ًام  سالیاًَ جطيایزاًی اًتاریْ ضطویي ساسهاى سًاى  ،  یيداّعب ّ کویتَاعضای بْسیلَ  بعذ اس هاُِا کار خستگی ًاپذیز ّ بی ّلفَ 

ساسهاى سًاى ایزاًی اس  لذت بزدًذ. ایي جطي سزهایَ ای در جِت حوایتّ سزگزهیِای ضاد  یی لذیذغذاضب هِواًاى اسسیاربزگشار ضذ، در ایي هْفمیت ب ًفز هِواى با  054با حضْرایي جطي 

 هی باضذ.کاهیًْیتی  خذهات بیطتز بَاُذاف ّ پیطبزد ّ جذیذ  سالدراًتاریْ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 5405طي باضکٍْ  ایي ساسهاى در اّل هاٍ هی پیام ساسهاى سًاى  ایزاًی اًتاریْ در ضطویي ج      

 ،دّستاى عشیش ساسهاى سًاى ایزاًی اًتاریْ       

 تْاًوٌذعبصی صًبى ثِجْد دیذگاٍ ُّذفطاى ایجادبْسیلَ گزُّی کْچک اس سًاى کَ  پیص در تْرًتْ سال 55. ایي ساسهاى اس سپاسگشارم ،ساسهاى سًاى ایزاًی اًتاریْ ضوا اس پطتیباًیاس  هي

 ،فعالیت خْد را ابتذا در ساسهاىگستزش دُذ. در تواهی جِات  جاهعَ بزایخْد را  خذهات کَ تْاًستَ است با هْفمیت ُّوذلی ، ساسهاى سًاىسالِادر عْل ایي ضزّع بَ کار کزد.  بْد،

 ّ بِذاضتی یارسکلیٌیک  ،اىسکا، کلاسِای هکالوَ اًگلیسی، خذهات دبستاًی ّ کْدکاى پیص هادراى با بزًاهَ ّ سپس  آغاسکزدبشرگسالاى گزٍّ  بزًاهَ ُای ُفتگی بزایتطکیل  با 

پزّژٍ ُای   ضزّع با را ُیجاى اًگیشی سالها  بَ بزًاهَ ُای ساسهاى اضافَ ضذٍ است. رایگاىی لٌیک حمْیکلشًی سال گذضتَ اس است.  دادٍ گستزشفعالیت ُای خْد را  ،جلسات ادبی

پزّژٍ ی جذیذ ّ ُوچٌیي در حال ضزّع   دًبال هی کٌین راجاهعَ فارسی سباى در  ًگزش جذیذ بَ جٌسیت ّ گزایص ُای جٌسیا ُوکاری جْاًاى پزّژٍ ی ب آغار کزدٍ این .  جذیذهاى

اخیزا در حال ها  .هی باضینسد، ساز هی هیس اس عزیك جْاًاى بَ آًِاتکٌْلْژی   هتمابلا آهْسش سًذگی  بشرگسالاى ّ ُای داستاى  آّری جوع بیي دّ ًسل را با ارتباط کَ  دیگزی

 اى، داّعلباًُوزاُاى ضوا تعِذ ّ ُیچکذام اس ایي پزّژٍ ُا بذّى حوایت .هی باضین جْاًاى ّ ًْجْاًاى رّیارّیی با هسایل درارتباط با بزای ّالذیي یجذیذضی سآهْ کارگاُِایبزگشاری 

 جِتطتاق ارتباط با ضوا هّ  دعْت هیکٌن اداهَ خذهاتواى بَ جاهعَ ساسهاى سًاى جِت را بَ پیْستي بَسپاسگشارین. ضوا گی ُواسها بیٌِایت  ّ ًوی باضذاهکاى پذیز  ای سارهاىعضاّ 

 .سپاسگشارم اعتواد ضواضوا ّ ت حوای اس . ُستن "سًذگی سًاى ایزاًی ّ خاًْادٍ ُایطاى " بزای بِبْد پیطبزد اُذافواى

 اسادتوٌذ        

 ًگبسُبشوی        

 سئیظ ُیئت هذیشٍ         
      Dear friends of IWOO              

 

I write to thank you for supporting the Iranian Women’s Organization Ontario (IWOO). This organization started over 25 years ago in Toronto 

by a small group of women who had a vision, and a mission to make a difference. Over the course of the years, IWOO has successfully and 

wholeheartedly expanded its services to the community in many dimensions. It started out by providing weekly program for the older adult 

community. It then expanded by adding a weekly moms & tots program, English conversation classes, settlement services, a mobile health 

clinic and  a literary club . Last year, we saw the addition of the monthly pro bono legal clinic. This year, we are on the verge of a very exciting 

time as we begin our newest projects: we are working with the youth in our community in changing perspectives on sexuality and gender 

related issues; we are bridging the gap between generations in another new project connecting the two generations in collecting life stories of 

our older adults and teaching them the use of technology; Finally, we are offering a new parenting workshop for tween and teens. None of 

these projects would have been possible without the community support and the dedication and energy of our partners, volunteers and 

members to whom we are greatly indebted. I invite you to join us as we continue to serve the community and look forward to connecting with 

you as we move forward in achieving our mission: “to improve the lives of Iranian women and their families”. I thank you for supporting us and 

for believing in us. 

  
     Sincerely yours, 

     Negar Hashemi 
     President, IWOO Board of Directors 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 . ضذ اُذاجزاِه هیٌْ نخاً تْسظ ،ُستٌذ در حال تلاش بزای دستیابی بَ آهْسش عالیکَ   داًطگاٍ َ دّ داًطجْی کالج ّ دّ داًطجْیتحصیلی، ب بْرسیَ بخص در

With the generous support from Mrs. Minoo Mohajer, IWOO presented four scholarships to two college and two university students.  

 

 

 

 

 در ایي هزاسن تعذادی اس ضخصیت ُای اجتواعی ّ سیاستوذاراى ّ اعضا، حاهیاى ّ دّستذاراى ساسهاى سًاى حضْر داضتٌذ.

IWOO had the privilege of hosting the following dignitaries: 

David Zimmer, Joe Daniel, Kathleen Wynne, Shelley Carroll, Jaye Rabinson. 

 

 

 

 

 



 

 

 Q. Please introduce yourself and tell us how have you become familiar with IWOO? 

A. My name is Mahshid Mansourian.  I was born in Germany and my origin is Iranian.  I came to Canada with my parents 17 years ago. I am studying social work. 

 I became familiar with IWOO when I was looking for a placement for my studies.  I found out about IWOO on the internet, while searching for a suitable 

placement.  I contacted the IWOO office, had an interview and decided to do my placement with IWOO last year.  

 

Q. Why did you choose to study social work? 

A. I enjoy helping people. During my high school years, I socialized mostly with people from the Middle East. Once in college I got to know people from broader 

ethnic backgrounds.  Originally, I studied Police foundations, but realised it was not for me so I changed my studies to social work because I love working with 

people in different communities. 

 

 Q. Why  did you choose IWOO for your placement? 

A. I chose IWOO because I wanted to work with the Iranian community and become more familiar with our culture and language. 

 

Q. What skills did you develop at your placement? 

A. I developed my Farsi language skills.  I also improved my computer skills in Excel and Photoshop. Over all I gained more confidence. My placement at IWOO 

provided me an opportunity to see firsthand issues faced by newcomers in the community, and the necessity of organizations such as IWOO. Further, with this 

placement I was able to understand and experience on a more hands-on basis some of the theoretical materials we cover in the social work program. 

 

Q. Since you joined IWOO, how do you see the organization is moving forward? 

A. I noticed that there are so many dedicated volunteers in IWOO who help out with all the programs in this organization. I think it’s amazing! 

 

Q. What are your recommendations for improving IWOO’s programs and services? 

A. I think overall there are amazing volunteers working in IWOO.  I feel that IWOO needs to become more known to the community.  For example, several people 

have asked me “what is IWOO?”, which  means they don’t  know this organization. I think it should become better known in the community and I hope IWOO can 

increase its services to the community in the future.  

Dear Mahshid – Many thanks for answering our questions.  Wish you all the best! 

 

 

 

 

 

 

                                                                                          

 

 

 



 

 

طفب خْدتبى را هعزفی کٌیذ ّ بفزهبییذ چگًَْ بب سبسهبى سًبى ایزاًی تْرًتْ آشٌب شذیذ؟ل    -    

 

  

 

حبضش دس سشتَ هذد کبس اختوبعی هشفْل  ثَ  عبل پیش ُوشاٍ  ّالذیٌن  ثَ کبًبدا آهذین  ّ دس حبل ُفذٍ. دس کشْس آلوبى اص یک خبًْادٍ ایشاًی ثَ دًیب آهذٍ ام. هي هِشیذ هٌصْسیبى ُغتن ،ثب علام  –ج 

ّ ایٌطْس   اًتبسیْ سا پیذا کشدماص خولَ عبصهبى صًبى ایشاًی ثغیبسی   ُبیی کغت تدشثَ کبسی دسساعتبی سشتَ تحصیل ام، عبصهبى خِتثشای پیذا کشدى هحلی  ایٌتشًتثب خغتدْ دس .تحصیل ُغتن

اداهَ دادم.ثب آًِب  ًیض، طلجبًَ خْد سا داّآى کبس م  ّ ثعذ اصْش ام  گزساًذى دّسٍ کبسّسصی هشغْل دس ایي عبصهبى حجَ هْفق شذم اص عبل گزشتَّ پظ اص هصب  ًوْدمثشقشاس  توبط آًِبشذ کَ ثب   

چزا رشتَ هذد کبر اجتوبعی را اًتخبة کزدیذ؟ -   

دس . ثْدم استجبطهشدم دس گشُِّبی هختلفی اصثب  ًیض  کبلح دس. آشٌب شذمثیشتش  ،خبّسهیبًَهشدم اص  یب گشُّدثیشعتبى ثتحصیلاتن دس  دس دّساى  .ثَ هشدم خیلی لزت هی ثشم  کشدى هي اص کوک –ج 

کشدى ثب اًغبًِب دس  ّلی هتْخَ شذم کَ ثب سّحیب تن عبصگبس ًیغت  ّ ثَ هذد کبس اختوبعی تغییش سشتَ دادم.  دلیلش ُن ایي ثْد کَ عبشق کبس م شدک سشتَخبة اًت پلیظ ًیشّی ّسّد ثَ خِت اثتذا

.کبهیًْیتی ُبی هتفبّت ُغتن  

کبرّرسیتبى اًتخبة کزدیذ؟ ٍرا دّر شوب سبسهبى سًبى را بزای چزا -   

.پیذا کٌن ثیشتش ثب فشٌُگ ّ صثبى هبدسین آشٌبیی  ثْدم، دس ّاقع هي عبصهبى صًبى ایشاًی اًتبسیْ سا اًتخبة کشدم ، چْى کبس ثب خبهعَ ایشاًی سا دّعت داسم  ّهبیل  -ج  

؟تقْیت شذشوب  ُب یی در چَ هِبرت  سًبى  سبسهبى دّراى  کبرّرسیتبى در    ی  -   

َ داشتّ فتْشبپ   اکغل ُبیکبس ثب ًشم افضاس دسصهیًٌَیض هي یهِبستِبی کبهپیْتشثش جتیثتبثیشه ُوچٌیي ٌذ ّصحجت کشدى هي ثَ صثبى فبسعی ثغیبس پیشتشفت ککبس دس عبصهبى  ثبعث شذ کَ  –ج 

ضشّست ثبعث شذ ّ  شذفشاُن  یشاین ثعضی اص هْضْعبت هشثْط ثَ تبصٍ ّاسدیي دس کبهیًْیتی سّیبسّیی ثبثشای خْثی فشصت  اص طشفی اعت.ثبلا تش سفتَ ًیض  نایٌکَ اعتوبد ثَ ًفغ اعت ّ هِوتش

 .شذم ًیضاختوبعی  یهذد کبس سحیطَ کبسی د تئْسی  بس عولی دس کٌبس هغبئلتدشثَ ک غت ثَ ک قبدس  . ثعلاٍّ، مْثیشتش هتْخَ ش سا اًتبسیْایشاًی  ی هثل عبصهبى صًبى ُبی عبصهبى

؟اس ّقتی بَ سبسهبى هلحق شذٍ ایذ فعبلیت ُب ّ پیشزفت سبسهبى را چگًَْ هی بیٌذ -   

 .قبثل تحغیي اعت ّ ایي ذشًبهَ ُب هشبسکت داسًدس ثشگضاسی ثیشتش ث ّ ثعٌْاى کبس داّطلجبًَ  ثب عبصهبى ُوکبسی هی کٌٌذ  کَ افشاد صیبدی هتْخَ شذم   –ج 

؟        ق ء        ه    خ             چ                 -   

 ًبم ّ ثب سا هی شٌبعن کَ  ثعٌْاى هثبل افشادی .عت  عبصهبى دس ثیي هشدم ایشاًی ثیشتش شٌبختَ شْدکَ لاصم  ا گزشتَ اص کبس گشُّی  عبلی ّ کیفیت ثبلای  کبسُبی  داّطلجبى، احغبط هی کٌن  –ج 

.اسایَ ًوبیذثَ کبهیًْیتی  سا دس آیٌذٍ  ثتْاًذ خذهبت ثیشتشی ًیض شٌبختَ شْد. اهیذّاسم کَ عبصهبى دس خبهعَ ایشاًی ثٌبثشایي هی ثبیغت عبصهبى صًبى ُش چَ ثیشتشُیچگًَْ آشٌبیی ًذاسًذ،  عبصهبىکبس  

.هْفقیت شوب را آرسّهٌذین ،وب در پبسخ بَ سْالات هببب تشکز اس ُوکبری شهِشیذ هٌصْریبى سزکبر خبًن   

                                                                                          فرحىازقریشی تًسط تا خاوم مُشید مىصًریانمصاحثٍ 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 : جْى 5     
 ت فیضیکی     خِت تقْیت سّحیَ ّ علاهثضسگغبلاى  هخصْص  ًشهش 

 
 :جْى 12       
 خِت تقْیت سّحیَ ّ علاهت فیضیکیثضسگغبلاى  هخصْص  ًشهش 

  دس ششکت ثب فعبل رُي حفظ ّ حبفظَ ثِجْد -هِبست ُبی توشیي هغض 

  ثب کلوبت ثبصی

     
 : جْى 19          
 خِت تقْیت سّحیَ ّ علاهت فیضیکیثضسگغبلاى  هخصْص  ًشهش 

 ششکت کٌٌذگبى دستِیَ غزایی عبدٍ ّلزیز،تشْیق  دس هشبسکت  

 ثب اعتفبدٍ اص هْاد غزایی عبلن ّ عبدٍ 

 
 : جْى 26       
 خِت تقْیت سّحیَ ّ علاهت فیضیکیثضسگغبلاى  هخصْص  ًشهش 

 ثب کبس، عبلوٌذاى هْفقیت خشي هبٍ خْى ، هبٍ شِشًّذاى اسشذ هیجبشذ.

 .آًِب ًیبصُبی اص حوبیت ثشای عبلوٌذاى 

 

 

             تعدازظُر 3تا  11:30 جمعٍ َا  - تسرگسالان  مٍ گريٌتروا

This program provides a hub for building friendships, strengthening networks, maintaining a healthy life style and enjoying life. 

 .کٌذ، شجکَ ُبی حوبیتی، شیٍْ صًذگی عبلن ّلزت ثشدى اص صًذگی فشاُن هیُب ثشای اعتحکبم دّعتی ای سا هَ فضبی صویوبًَایي ثشًب

Friday June 5th :                               
Fitness- Gentle movement to improve wellness & physical health 
 

Friday June 12th : 
Fitness- Gentle movement to improve wellness & physical health 
Skillful brain exercise- Improving memory and maintaining an active 
mind by engaging in word games 
 

Friday June 19th :  
Fitness- Gentle movement to improve wellness & physical health 
Preparing Light Nibbling - Engaging participants to prepare delicious 
snacks by Encouraging collaboration, utilizing healthy and simple 
ingredients 
 

Friday June 26th :  
Fitness- Gentle movement to improve wellness & physical health 
June is Seniors Month- Celebrating seniors’ achievement, working 
with seniors to advocate for their needs 
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 Talk with your family doctor about your problems 

 Manage your personal banking 

 Improve your telephone conversation skills 

 Talk about daily news 

 Express your point of views 

 Use the internet with ease 

 Improve your comprehension skills through 
watching interesting video clips and short movies  

 

 
 

                                                                                                                مصی تاتاری - خدمات تٍ مُاجریه تازٌ يارد

 ظُر 12تا صثح  9پىج شىثٍ از ساعت َر 

 

 ک ،  حص   ،       ،    ئل                  

 حق قی،      ،

        ک ه      ی     ی       ح   

    ه    ی      ع   خصص    حص  ک     ص ح   

 ذ لا            ع     ه     ی  ح            خ       

 ی،     ع،            ه    خ  ف     ی                   

       آ   ش،                     ی      

 Information regarding Housing, Education, Legal issues, 

Immigration, Social assistance and recreation 

 Information and referral for skilled workers and 

 Technician to the right resources for obtaining proper 

licence 

 Filling forms, referral to English classes, learning 

centers to learn skills for job search 

     ه                                                              
         .                 گ 0:30    6:00     

         حث    ق  آ              گ                   خ     ،
  ک      ذ        .

             آ                         ح ل            گ    ش 
  ه            ه   ه         .  خش

 

 
The sessions of this program are held on first and 
 third Monday of the month at 6:00pm-8:30pm.  
Participants enjoy reading, writing, debating and  
critiquing each other’s literary works. 
This program is growing and now has the capacity 
 of incorporating other forms of arts and literature. 

 

 

  کاوًن ادتی/کتاب خًاوی

                                   ظُرتعداز 0:000:00تا  َر ماٌ از ساعت ديشىثٍايلیه ي سًمیه  

    

 

 .هشکلاتتبى را بب پششک خبًْادٍ خْد بَ راحتی در هیبى بگذاریذ 

       ه  .هستقلا         کی خ        

 دُیذ. هِبرتِبی هزبْط بَ گفتگُْبی تلفٌی خْد را افشایش 

 .درببرٍ اخببر رّس گفتگْ کٌیذ 

 .ًقطَ ًظزات شخصی خْد را بَ راحتی ارائَ دُیذ 

 .بَ راحتی اس ایٌتزًت استفبدٍ کٌیذ 

 ٍهِبرتِبی درک هفبُین خْد را بب توبشبی ّیذئْ کلیپِب ّ فیلوِبی کْتب 

  

 

مفردسًداتٍ  – کلاس مکالمٍ زتان اوگلیسی

 

  تعدازظُر  ۷تا  1 َاپىجشىثٍ 
 



 

Contact us: 

Iranian Women’s Organization of Ontario  - IWOO 

1761 Sheppard Ave. East, Ground Floor  

(East of Parkway Forest, 2nd door behind the bus stop) 

North York, ON M2J 0A5 

Tel: 416-496-9566 

Email: info@iwontario.com 

Website: www.iwontario.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تروامٍ َای ما خًاَد شد! تقًیتوظرات شما مًجة   

 

 
سًبى ایزاًی اًتبریْبَ ُوکبری شوب در کویتَ ُبی ُیئت هذیزٍ ّبزًبهَ ُبی اجزایی ًیبسهٌذ است. سبسهبى

 

 

 

 – تعدازظُر 1 صثح تا 9ديشىثٍ تا جمعٍ  -دفتر ساعات کار     

IWOO Programs &  
Office Volunteers 

Susan Abdulhamidi 

Behnaz Afaghi 

Sara Alimardani 

Mahsa Amiri 

Sara Asim  

Shafagh Azhandeh  

Rose Bahrami 

Dr. Fariba Bashiri 

Akram Basiji 

Sonbol Bayani 

Lili Bourani 

Mahnaz Ebrahimi 

Maryam Farzanenejad 

Mitra Firozbakht 

Helia Ghazinejad 

Farahnaz Ghoreashi 

 

 

Sedigheh Gandomi 

Halimeh Hamidi 

Foujan Kantni 

Mahshid Mansourian 

Mina Mohammadi 

Fatemeh Mossavat 

Shahla Pezeshkzad 

Yalda Riahi 

Mina Rohani 

Maliknaz Sadooghi 

Nasrin Sabet 

Ramin Sabet 

Nasrin Seiri 

Kimya Shahmohammadi 

Rahimeh Shoeibi  

Sepideh Tehrani 

Fereshteh Touyserkani 

Shahla Yaghoubian 

 

 

IWOO Staff 
 

Shirin Haghgo 

Project Coordinator 

Noushin Khavarian 
Program Coordinator 

 
Soudabeh Mofrad 

English Class Instructor 
 

Parisa Habibi 
Youth Community Animater 

 
 

 

IWOO Board of Directors 
and Committee leaders 

2014-2015 
 

Laleh Abtin 

Sherry Darvish 

Soheila Dehmassi 

Negar Hashemi 

Navaz Karimian Pour 

Farzaneh Lotfi 

Kathy Noohi 

Afkham Mardukhi- past president 

 

 
Volunteer Sound & AV Specialist 

Takin Nateghi 

 

 

  

mailto:info@iwontario.com
http://www.iwontario.com/

