
 

 

 

  

 
 
 
 
 

 

 4102 دسامثزٌ َای ساسمان سوان ایزاوی اوتاریً ما تزوامٍ

 ًقش جٌسیت ّهلیت دراسکاى هْفقیت آهیشّ سلاهت رّاى 

 درهیاى سًاى ارشذ هِاجز ایزاًی ّافغاى در کاًادا
 

 
 

 ثثت ًام تزای اعلام حضْر الشاهی است. شزکت در ایي تزًاهَ رایگاى ّ

 فزهاییذ.اعلام  619-669-6699 تواص تا دفتز ساسهاى تَ شوارٍتا را حضْرخْد لطفا 

 
   

 



 
 
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Legal advice with professional lawyers on: 

Family law, Employment, Contracts, Wills and 

Estates, Civil Litigation, Business, Tax 

 در سهیٌَ ُای:هشاّرٍ حقْقی تا ّکلای هجزب 

 ارث ّ ّصیتٌاهَ، قزاردادُا، قْاًیي خاًْادگی، کار،

 هالیات تجارت، دادخْاُی هذًی،

 

 

 

 
 

 تعذاسظِز 0:55تا  6:55ساعت 

 ّقت قثلیتعییي تا هلاقات تَ صْرت خصْصی ّ

تماس بگیرید 619-669-6699لطفا برای تعیین وقت با   

 

                                                       رایگاىکلیٌیک حقْقی 

 
 

 



 

 

  
 Interview with Maryam Farzanehnejad, IWOO’s volunteer& member 

1. Ms. Farzanehnejad when and how did you become familiar with IWOO? 

I came to know IWOO first in 2011 through weekly Persian magazines. When I called the office, an IWOO volunteer told me that I could 

attend the Nowruz party as a guest. After attending the party I decided to become an IWOO member and I have been a member since then. 

2. How do you define the organization’s growth? 

Since I have joined IWOO, I have been witnessing amazing growth of the organization among the Iranian community. IWOO has expanded its 

programs in different fields and this has attracted a lot of new clients from Iranian community. As a volunteer who works at the office I have 

noticed a considerable increase in the number of newcomers who seek help in their settlement process. IWOO has always kindly provided 

them with the guidance and the resources they need.  

3. What role does IWOO play in the community? 

I think, IWOO is playing an important role in supporting the Iranian community. It is providing people with the information they need in 

different fields such as education, health, and human rights. It also offers a lot of recreational activities for women and senior citizens to boost 

their health both physically and mentally. 

4. Do you have any recommendations for IWOO’s growth? 

Although IWOO has very limited resources, it has been a great source of hope and assistance among the community members who have been 

here for a long time, as well as the newcomers who have just started their new life in Canada. Even though IWOO has achieved lots during the 

past few years, there is still more room for improvement. I believe the most important thing we need to do is to expand our activities in 

different areas. This should enable the organization to attract new members from various age groups, and of course this won’t be possible 

unless we offer new programs and workshops which would appeal to different people in our community. 
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 ، داّطلة ّ عضْ ساسهاىفزساًَ ًژاد  تا خاًن هزین  هصاحثَ      

 

 چَ سهاًی ّ اس چَ طزیقی تا ساسهاى سًاى آشٌا شذیذ؟ فزساًَ ًژادخاًن  -1

سبسهبى ضزکت کزدم  ّ اس ُوبى سهبى ػضْ ایي ًْرّسی طلجیي در ثزًبهَ اس  داّ یتْصیَ یک َ. ث ضزّع ضذاس طزیك ُفتَ ًبهَ ُبی ایزاًی  3122آضٌبیی هي ثب سبسهبى اس سبل 

 .دارمثَ صْرت داّطلت ثب سبسهبى ُوکبری تب کٌْى ّ ُوچٌیي سبسهبى ضذم 

 

 رًّذ رشذ ساسهاى را چگًَْ هی تیٌیذ؟ -2

فؼبلیت ُبی سبسهبى در سهیٌَ ُبی  ایزاًی هطزح است. جبهؼَ در خبظ ثب اػتجبر در دبل دبضز سبسهبى  ّ ٍرضذ سبسهبى در ایي فبصلَ سهبًی ثسیبر چطوگیز ّلبثل تْجَ ثْد

در جِت یبفتي َ خذهبت گًْبگْى ثَ آًِب ائهزاجؼَ هذاّم ایزاًیبى تبسٍ ّارد ّ ارهیتْاًن ثَ آى اضبرٍ کٌن، غل در دفتز سبسهبى بکَ ثَ ػٌْاى داّطلت ضهْردی. ُستٌذهختلف لبثل تمذیز 

کْتبُی ًکزدٍ ّ ُوْارٍ ُوزاُی دلسْس چَ ثزای تبسٍ ّاردیي ّچَ ثزای آًِب کَ در ایي راٍ . سبسهبى اس ُیچ ًْع کْضطی هیجبضذ جذیذ هذیظِتز در ی هٌبست ثزای سًذگی ثربکراُ

      . سًذگی کزدٍ اًذ هی ثبضذسبلیبى سبل در ایي کطْر 

 

 ساسهاى سًاى در کاهیًْیتی چَ ًقشی دارد؟  -3

ایجبد سهیٌَ ُبی ارتجبط ثزای افزاد ثب ، ّ هسئْلیت ُبیطبىاطلاع رسبًی ّآضٌب کزدى افزاد ثب دمْق  ،ّ سلاهتآهْسش، ثِذاضت  ،دوبیتی ِبیطًم .ًمص سبسهبى ثسیبر هتٌْع است

 اًجبم ایي ّظبیف  اس ػِذٍ  ثَ خْثی ،خْد ثب توبم تْاىّ تفزیخ گزٍّ ُبی ارضذ، ُوَ در هذذّدٍ ُذفِبی سبسهبى لزار دارًذ ّ سبسهبى  رّاى سلاهت ،ّرسش ،ًیبسُبی هطتزک

 ثزآهذٍ است.

 

 چَ پیشٌِادی تزای رشذ تیشتز ساسهاى داریذ؟ -6

سبسهبى جذة افزاد جبهؼَ ایزاًی است ثَ ًظز هي سبسهبى در دذ اهکبًبت خْد خیلی خْة ػول ًوْدٍ است اهب ٌُْس هی تْاًذ در سهیٌَ ُبی ّسیغ تزی فؼبل ثبضذ . هِوتزیي ًمص 

تطکیل کلاسِبی ثیطتز کَ طجیؼتب هخبطجبى خْد را داراست، هذیظ را ثزای ّرّد افزاد جذیذ  بصْرت سبسهبى هی تْاًذ ثایي  در ّ ضْدرسبًی ثیطتز اهکبى پذیز کَ هیتْاًذ ثب اطلاع

 .کٌذجذاة تز 
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 : امبردس 5 جمعه
 ّرسش، ًزهص 

 صذیمَ گٌذهی  

 

 :امبردس 11 جمعه
 فعالیت و سرگرمی

 وراوی  ب لیلی
 

 :امبردس 16جمعه 
 گردهمایی داوشگاه یورک وسازمان زوان 

 
 :امبردس 12جمعه 

 تعطیلات کریسمس

 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

   

                  

 

        تعداسظُز ۱تا  00:۱1 جمعٍ َا  - تشرگسالان  تزوامٍ گزيٌ

 

Friday Dec. 5th: 
Wellness and physical activities 
Facilitated by Sedigheh Gandomi 

 

Friday Dec.12th: 

Literary entertainment 

Facilitated by Lilly Bourani 

 

Friday Dec. 19th:  

York University & IWOO Collaborated Forum 

 

Friday Dec. 26th:  

Christmas Holiday (closed) 

 
 



    :امبردس 5 جمعه 

 زوان سلامتبحث آزاد در مورد 
 وسریه سیری

 

 :امبردس 11 جمعه 

 همکاری و فعالیت دسته جمعی از طریق تجارب روزاوه 
 سارا آسیم 

 

 :امبردس 16جمعه 

 .برگسار ومیشود گردهمایی داوشگاه یورک وسازمان زوانبروامه به علت 
 

 :امبردس 12جمعه 
 تعطیلات کریسمس

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 صثح 00:11تا   0:11عت سا  جمعٍ َا  – تزوامٍ يیژٌ سوان، مادران ي کًدکان پیش دتستاوی

-  

Friday Dec. 5th
: 

An open discussion about women’s health 
Nasrin Seiri 
 

Friday Dec. 12th
: 

Team Building through Every Day Experiences  
 Sara Asim 
 

Friday Dec. 19th
: 

Regular programs will not be held  
due to York University & IWOO Collaborated Forum 

 

Friday Dec. 26th
: 

Christmas Holiday (closed) 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 Talk with your family doctor about your problems 

 Manage your personal banking 

 Improve your telephone conversation skills 

 Talk about daily news 

 Express your point of views 

 Use the internet with ease 

 Improve your comprehension skills through 

watching interesting video clips and short movies  
 

 .هشکلاتتاى را تا پششک خاًْادٍ خْد تَ راحتی در هیاى تگذاریذ 

 انجام دهید.هستقلا بانکی خود را  امور 

 .هِارتِای هزتْط تَ گفتگُْای تلفٌی خْد را افشایش دُیذ 

 .درتارٍ اخثار رّس گفتگْ کٌیذ 

 .ًقطَ ًظزات شخصی خْد را تَ راحتی ارائَ دُیذ 

 .تَ راحتی اس ایٌتزًت استفادٍ کٌیذ 

  هِارتِای درک هفاُین خْد را تا تواشای ّیذئْ کلیپِا ّ فیلوِای

 اٍ دیذًی تقْیت کٌیذ.کْت
  

                                                                                        مصی تاتاری      – خدمات تٍ مُاجزیه تاسٌ يارد

                                                                                                       ظُز 04تا صثح  0اس ساعت َا پىج شىثٍ 

  اطلاعات درزمینه مسکن، تحصیلات، بهداشت، مسائل 

 کمک های مالی دولتی و تفریحات سالم مهاجرت، حقوقی،

 نمایی وارجاع متخصصان تحصیلکرده وصاحبانراه 

 رشته های فنی وحرفه ای جهت اخذ لایسنس به منابع

 مربوط

 به کلاس زبان  ارجاع، پرکردن فرم های مختلف دولتی

 ومراکزآموزش، کسب مهارت جهت کاریابی انگلیسی

 Information regarding Housing, Education, 

Legal issues, Immigration, Social assistance and 

recreation 

 Information and referral for skilled workers 

and Technician to the right resources for 

obtaining proper licence 

 Filling forms, referral to English classes, 

learning centers to learn skills for job search 

 

  تعداسظُز  ۷تا  ۵ َاسٍ شىثٍ  - کلاس مکالمٍ ستان اوگلیسی
 

 

 

 

 

         کاوًن ادتی/کتاب خًاوی
 

 

The sessions of this program are held on the first and 

third Monday of the month at 6:30pm-8:30pm.  

Participants enjoy reading, writing, debating and critiquing 

each other’s literary works. This program is growing and 

now has the capacity of incorporating other forms of arts 

and literature. 

 

هر ماه از ساعت  دوشنبهجلسات ادبیات و مطالعه این کانون در اولین و سومین 

 بعد از ظهر بر گذار میشود.   6::0تا  6::9

نوشتن و بحث و نقد آثار یکدیگر لذت  واندن،شرکت کنندگان در این جلسات از خ

های  این برنامه در حال رشد بوده و گنجایش آن را دارد که به سایر بخش میبرند.

  ادبیات و هنر هم بپردازد.



Contact us: 

Iranian Women’s Organization of Ontario  - IWOO 

1761 Sheppard Ave. East, Ground Floor  

(East of Parkway Forest, 2nd door behind the bus stop) 

North York, ON M2J 0A5 

Tel: 416-496-9566 

Fax: 1-866-461-6026 

Email: info@iwontario.com 

Website: www.iwontario.com 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

IWOO Programs &  
Office Volunteers 

 

Susan Abdulhamidi 

Behnaz Afaghi 

Sara Alimardani 

Shamsi Amirpour 

Behrouz Amouzgar 

Sara Asim 

Rose Bahrami 

Fariba Bashiri 

Akram Basiji 

Sonbol Bayani 

Fereshteh Bourani 

Taraneh Dadebala 

Sherry Darvish 

Sara Daryaeipour 

Connie Dilley 

Shourangiz Dadkhah 

Pazira Ebrahimi 

Maryam Farzanenejad 

 

 

IWOO Board of Directors 
and Committee leaders 

2014-2015 
 

Farah Abbasi 

Laleh Abtin 

Sherry Darvish 

Soheila Dehmassi 

Negar Hashemi 

Navaz Karimian Pour 

Farzaneh Lotfi 

Mahtab Nassirian 

Kathy Noohi 

Afkham Mardukhi- past president 

 

تزوامٍ َای ما خًاَد شد! تقًیتوظزات شما مًجة   

 

 

Sedigheh Gandomi  

Farahnaz Ghoreashi 

Parisa Habibi 

Maryam Meshgi 

Mina Mohammadi 

Fatemeh Mossavat 

Nasim Motoghaeir 

Takin Nateghi 

Nasrin Nourbakhsh 

Shahla Pezeshkzad 

Mehdi Pourian 

Yalda Riahi 

Maliknaz Sadooghi 

Nasrin Sabet 

Ramin Sabet 

Nasrin Seiri 

Kimya Shahmohammadi  

Azam Taghizadeh 

Fereshteh Touyserkani 

Shahla Yaghoubian 

 

Placement Students 

Mahshid Mansourian 

 

 

 

 – تعداسظُز ۵ا تصثح   0ديشىثٍ تا جمعٍ  -دفتز ساعات کار     

 

IWOO Staff 

Afsaneh Borzooei 

Senior Finance & HR Coordinator 
 

Noushin Khavarian 

Program Coordinator 
 

Soudabeh Mofrad 

English Class Instructor 
 

 

                                                                                              دايطلة می پذیزد ساسمان سوان ایزاوی اوتاریً    

      

  

 

Volunteer Sound & AV Specialist 

Takin Nateghi 

 

mailto:info@iwontario.com
http://www.iwontario.com/

